
 
De interlokale vereniging Sportregio Noorderkempen (SRNK) is een 

netwerkorganisatie met ‘goesting’ die koploper wil zijn in het Vlaamse 

sportlandschap ter realisatie van haar doelstellingen.  

De SRNK wil aan de hand van haar doelstellingen inzake netwerkorganisatie, 

sportinfrastructuur en sportverenigingondersteuning koploper zijn binnen het Vlaamse 

sportlandschap. Daarnaast detecteert de SRNK bepaalde noden voor moeilijk bereikbare 

en kwetsbare doelgroepen om hier waar nodig zelf een sportief aanbod voor te 

realiseren. De SRNK is een organisatie die met een brede en open kijk verbetering, 

nieuwigheden op het gebied van sport probeert te realiseren in de Noorderkempen.  

De SRNK is een intergemeentelijke samenwerking tussen de gemeenten Arendonk, 

Baarle-Hertog, Beerse, Hoogstraten, Lille, Merksplas, Oud-Turnhout Ravels, Rijkevorsel, 

Turnhout en Vosselaar. 

 

 

THEMA 1: De SRNK als netwerkorganisatie 

De SRNK zet in op een actief netwerk tussen de 11 deelnemende gemeenten waarbij 

kennisdeling, intervisie en elkaar versterken centraal staan. 

 

Actie 1.1.1: De SRNK organiseert samenkomsten tussen de sportfunctionarissen 

(dagelijks bestuur). 
 

Monitoring: Het dagelijks bestuur komt 10x/jaar samen waarbij de 

sportfunctionarissen de kans krijgen om agendapunten aan te leveren, waarbij de 

agendapunten op voorhand gedeeld worden en waarbij er verslag wordt opgemaakt.  
 

Actie 1.1.2: De SRNK komt samen rond bepaalde thema’s in 

werkgroepvergaderingen en nodigt hiervoor relevante partners of experts uit 

met aandacht voor sectoroverschrijdende en interlokale overlegmomenten. 
 

Monitoring: Er zijn werkgroepen die thematisch en (eventueel) gelimiteerd in de tijd 

samenkomen met tot doel de realisatie van de doelstellingen van de SRNK. 

 

Actie 1.1.3: De SRNK organiseert samenkomsten tussen de sportfunctionarissen 

en afvaardiging van schepenen van Sport (Petit Comité). 

 

Doelstelling 1.1: De SRNK organiseert netwerkmomenten waarbij kennisdeling, 

intervisie en elkaar versterken centraal staan. 



 
Monitoring: Het Petit Comité komt 4x/jaar samen waarbij de sportfunctionarissen en 

schepenen van sport de kans krijgen om agendapunten aan te leveren, waarbij de 

agendapunten op voorhand gedeeld worden en waarbij er verslag wordt opgemaakt. 
 

Actie 1.1.4: De SRNK organiseert samenkomsten tussen de 

sportfunctionarissen, schepenen van sport en de afgevaardigden vanuit de 

sportraden (algemene vergadering). 
 

Monitoring: De Algemene Vergadering komt 2x/jaar samen waarbij de 

sportfunctionarissen, schepenen van sport en de sportraadvoorzitters de kans krijgen 

om agendapunten aan te leveren, waarbij de agendapunten op voorhand gedeeld 

worden en waarbij er verslag wordt opgemaakt. 

  

Actie 1.1.5: De SRNK organiseert jaarlijks een inhoudelijke themavoormiddag 

waarbij kennisdeling, netwerking en intervisie centraal staan 

(sportradentreffen). 
 

Monitoring: Het sportradentreffen vindt jaarlijks plaats waarbij 80% van de 

deelnemende gemeenten aanwezig zijn. 

 

 

Actie 1.2.1: De SRNK wordt als bovenlokale vereniging gebruikt om bovenlokale 

acties, projecten en evenementen ad hoc in te richten. 

Actie 1.2.2: De SRNK onderzoekt de mogelijkheden voor een nieuwe 

bovenlokale structuur, met bijzondere aandacht voor samenwerking binnen het 

brede vrijetijdsdomein (sport, cultuur, jeugd, toerisme, ...). 

 

THEMA 2: De SRNK zet in op sportinfrastructuur en sportieve ruimte 

De SRNK wenst actief in te zetten op het thema sportinfrastructuur met als doel de blinde 

vlekken in kaart te brengen en hier oplossingen voor aan te bieden. Om dit te realiseren 

werd er een masterplan bovenlokale sportinfrastructuur opgemaakt waarbij de 

deelnemende gemeenten de intentie verklaarden om zowel inhoudelijk als financieel 

samen te werken voor de realisatie van nieuwe sportinfrastructuur. 

De SRNK zet de opgemaakte visienota bovenlokale sportinfrastructuur om in een 

concreet actieplan. Daarbij zoekt de SRNK voortdurend naar opportuniteiten en relevante 

partnerschappen om bovenlokale sportinfrastructuren en sportieve ruimte te realiseren 

en te financieren. Tegelijkertijd wordt er ingezet op het identificeren en uitwerken van 

nieuwe quick wins. 

De SRNK streeft ernaar een voorwaardenscheppend klimaat te realiseren waarin actief 

wordt gezocht naar samenwerking en innovatie, met bijzondere aandacht voor het 

ontwikkelen van toegankelijke en inclusieve sportinfrastructuur. 

 

Doelstelling 1.2: De SRNK is een katalysator om bovenlokale initiatieven naar de 

Noorderkempen te halen. 

Doelstelling 2.1: De deelnemende lokale besturen van de SRNK zetten de 

opgemaakte visienota bovenlokale sportinfrastructuur om in een concreet actieplan. 



 
Actie 2.1.1: Stap voor stap een concreet kader scheppen en een concreet 

actieplan opmaken. Elementen die daarbij een rol spelen: politiek draagvlak 

creëren, structuur sportregio, selectie en financiering van projecten, … . 

 

Actie 2.2.1: Reeds lopende projecten in de regio met een bovenlokale bril 

bekijken en kansen zoeken voor bovenlokale samenwerking. 

  

Actie 2.2.2: De SRNK realiseert een netwerkplatform waar kennisdeling en 

intervisie mogelijk is inzake sportinfrastructuur en sportieve ruimte. 
 

• Bv. Organisatie studiedag of uitstap met bezoek aan bovenlokale infrastructuur 

met schepenen en sportraden.  

• Bv. Beheer van infrastructuur bovenlokaal bekijken  

 

Actie 2.2.3: Vanuit de SRNK wordt het gesprek aangegaan met relevante 

partners (bv. Sport Vlaanderen, Toerisme Vlaanderen, Vlaamse Waterweg, 

Agentschap Natuur & Bos, …) om projecten tot stand te brengen.  
 

 

Actie 2.3.1: De sportregio gaat via een behoefteonderzoek op zoek naar nieuwe 

Quick Wins en realiseert deze. 

 

Actie 2.4.1: De SRNK beoogt bij nieuwe projecten minimum het kwaliteitslabel 

A+ qua toegankelijkheid. 

 

THEMA 3: De SRNK zet in op sportclubondersteuning 

De SRNK zet bovenlokaal in op het ondersteunen en versterken van verenigingen. Dit 

gebeurt op een vraaggestuurde manier, in nauwe samenwerking met relevante partners 

en met inzet van diverse methodieken. 

 

Actie 3.1.1: De SRNK organiseert jaarlijks een inspiratiecongres voor alle 

sportverenigingen i.s.m. Jeugdsportnet Zuiderkempen.   

Actie 3.1.2: De SRNK brengt clubs periodiek samen in thematische community’s 

volgens de noden van de clubs.  

Doelstelling 2.2: De SRNK zoekt naar opportuniteiten en relevante partnerschappen 

om bovenlokale sportinfrastructuren en sportieve ruimte te realiseren en mogelijk te 

financieren of zoekt samen naar efficiëntie- en kostenwinsten. 

Doelstelling 2.3: De SRNK zoekt naar nieuwe quick wins om uit te werken. 

Behoeftebepaling is hierbij essentieel.  

Doelstelling 2.4: De SRNK wil steeds toegankelijke en inclusieve sportinfrastructuur 

realiseren. 

Doelstelling 3.1: De sportregio zet bovenlokaal in op het ondersteunen en versterken 

van verenigingen. Ze werkt daarbij vraaggestuurd. Ze betrekt relevante partners en 

hanteert diverse methodieken.  



 
Actie 3.1.3: De SRNK stimuleert clubs en leden om deel te nemen aan 

vormingen, dit door zelf te organiseren en bestaande vormingen te promoten.  

Bv. vorming start2coach, … 

Actie 3.1.4: De SRNK creëert een online netwerkplatform voor clubs om 

relevante info te bundelen en kennis en good practices te delen. De sportregio 

gaat hier ook zelf actief naar op zoek. 

 

THEMA 4: De SRNK zet in op een doelgroepenbeleid 

De SRNK heeft aandacht voor moeilijk bereikbare en kwetsbare groepen en detecteert 

blinde vlekken om daar waar nodig zelf een sportief aanbod te organiseren. 

 

Actie 4.1.1: De SRNK is partner in sectoroverschrijdende of Vlaamse gestuurde 

projecten zoals actief ouder worden, UiTPAS, mensen in armoede, 

anderstaligen, ea. 

 

Actie 4.2.1: De SRNK inventariseert en analyseert het bestaande G-sport aanbod 

en maakt hiervoor actief promotie. 

Actie 4.2.2: De SRNK doet een behoeftebevraging G-sport.  

Actie 4.2.3: De SRNK organiseert zelf een G-sport aanbod met speciale aandacht 

voor blinde vlekken.  

Actie 4.2.4: De SRNK als katalysator wordt gebruikt om activiteiten in de 

sportregio te organiseren 

 

THEMA 5: Overig beleid 

 

Actie 5.1.1: De SRNK beheert zijn financiën en heeft een begroting in evenwicht 
 

Focus: algemene financiering, werkingskosten (telefoon, 

kantoorkosten, afschrijvingen laptop, …), personeelskosten (eventueel 

vrijwilligerskosten) 
 

Actie 5.1.2: De SRNK investeert in ondersteunend personeel met het oog op een 

duurzame samenwerking en een professionele omkadering. 

Doelstelling 4.1: De SRNK heeft bijzondere aandacht voor moeilijk bereikbare en 

kwetsbare doelgroepen. 

Doelstelling 4.2: de SRNK detecteert blinde vlekken en stimuleert of organiseert 

zelf ad hoc een G-sport aanbod (georganiseerde en ongebonden sporter). 

Doelstelling 5.1: De SRNK beheert zijn organisatie op een goede en kwaliteitsvolle 

manier. 


