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Merksplas
Uittreksel uit de notulen van de
Gemeenteraad
Zitting van de Gemeenteraad van 23 juni 2025
AANWEZIG: Frank Wilrycx, Burgemeester-Voorzitter
Leen Kerremans, Kris Govers, Raf Verheyen, Monique Quirynen,
Schepenen

Jef Van Accom, Kris Luyckx, Josée Van Aert, Evelien Willems, Tine Van
der Vloet, Boris Kersemans, Koen Staes, Jan Quirijnen, Hanne
Pelckmans, Heidi Thoné, Jens Willems, Eliene Geerts, Sandra
Loomans, Raadsleden
Dries Couckhuyt, Algemeen directeur

VERONTSCHULDIGD: Geert De Bie, Raadslid

Openbare zitting

Personeel. Kaderwijziging. Goedkeuring.

Wetgeving
het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017;

de rechtspositieregeling van het personeel, waarvan laatste wijzigingen zijn goedgekeurd in
zitting van GR/RMW 27 januari 2025;
onderhandelingscomité dd. 2 juni 2025

Feiten

het organogram;

het effectieve personeelskader;

voorliggende gewenste uitbreiding van het personeelskader met een voltijdse contractuele
deskundige ICT (B1-B3) een voltijds contractuele afdelingshoofd technische dienst (Ala-
A3a), een halftijds contractuele medewerker maatschappelijke veiligheid (B1-B3) en twee
voltijds contractuele technisch assistenten (D1-D3);

de (geactualiseerde) functieomschrijvingen;

de (geactualiseerde) aanwervingsvoorwaarden;

de (geactualiseerde) evaluatiecriteria

Budget
de noodzakelijke budgetten worden voorzien in de meerjarenplanaanpassing;

Besluit Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
art. 1- Voorliggende personeelskader goed te keuren.

Afschrift
personeelsdienst Merksplas
financieel directeur

Bijlage(n)

2025 - evaluatiecriteria administratief medewerker C1-C3.pdf, 2025 - Evaluatiecriteria
afdelingshoofd technische dienst Ala-A3a.pdf, 2025 - Evaluatiecriteria boekhouder B1-B3.pdf,
2025 - Evaluatiecriteria bro B1-B3.pdf, 2025 - Evaluatiecriteria deskundige burgerzaken B1-
B3.pdf, 2025 - Evaluatiecriteria hoofddeskundige technische dienst B4.pdf, 2025 -
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Evaluatiecriteria technisch expert D4.pdf, 2025 - Functieomschrijving en
aanwervingsvoorwaarden administratief medewerker C1-C3.pdf, 2025 - functieomschrijving en
aanwervingsvoorwaarden afdelingshoofd technische dienst Ala-A3a.pdf, 2025 -
Functieomschrijving en aanwervingsvoorwaarden boekhouder B1-B3.pdf, 2025 -
Functieomschrijving en aanwervingsvoorwaarden deskundige burgerzaken B1-B3.pdf, 2025 -
Functieomschrijving en aanwervingsvoorwaarden diensthoofd sociale zaken B4-B5.pdf, 2025 -
functieomschrijving en aanwervingsvoorwaarden hoofddeskundige technische dienst B4-
B5.pdf, 2025 - Functieomschrijving en aanwervingsvoorwaarden mdw maatschappelijke
veiligheid B1-B3.pdf, 2025 - Functieomschrijving en aanwervingsvoorwaarden ploegbaas D4-
D5.pdf, 2025 - Functieomschrijving en aanwervingsvoorwaarden technisch expert D4.pdf,
2025 -Voorstel personeelsformatie legislatuur 2025-2030 (GR - RMW).xls

Voor eensluidend verklaard afschrift van de Gemeenteraad op 24 juni 2025

De Algemeen directeur De Burgemeester-Voorzitter

Dries Couckhuyt Frank Wilrycx
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