
Merksplas, 26 maart 2025

Verslag

Zitting van de OCMW-raad van  24 februari 2025

AANWEZIG: Frank Wilrycx, Burgemeester-Voorzitter
Leen Kerremans, Kris Govers, Raf Verheyen, Monique Quirynen, 
Schepenen
Jef Van Accom, Kris Luyckx, Josée Van Aert, Evelien Willems, Tine Van 
der Vloet, Boris Kersemans, Koen Staes, Jan Quirijnen, Hanne 
Pelckmans, Geert De Bie, Heidi Thoné, Jens Willems, Eliene Geerts, 
Sandra Loomans, Raadsleden
Dries Couckhuyt, Algemeen directeur

VERONTSCHULDIGD:

Openbaar

Verslag en loting voorstemmer

1. Opmerkingen bij de notulen vorige OCMW-raad.

Feiten
De voorzitter vraagt of er opmerkingen zijn bij de notulen van de vorige OCMW-raad.

Bestuur

2. Samenstelling van de deontologische commissie.

Wetgeving
het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017;
het raadsbesluit van 21 januari 2019 houdende de goedkeuring van de deontologische code 
voor raadsleden inzake dienstverlening aan de bevolking;

Feiten
Lokale besturen zijn al sinds 2007 verplicht om een deontologische code vast te leggen. De 
deontologische code is een algemene leidraad voor lokale mandatarissen om deontologisch correct te 
handelen als ze hun mandaat uitoefenen.

De deontologische commissie zal toezien op die code.

De gemeenteraad en de raad voor maatschappelijk welzijn richten elk een eigen deontologische 
commissie in: 1 voor de gemeenteraad en 1 voor de raad voor maatschappelijk welzijn.

Bevoegdheid
De deontologische commissie voor de gemeenteraad is bevoegd voor:

de gemeenteraadsleden
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de voorzitter van de gemeenteraad
de schepenen
de burgemeester

De deontologische commissie voor de raad voor maatschappelijk welzijn is bevoegd voor:

de OCMW-raadsleden
de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn
de voorzitter en de leden van het vast bureau
de voorzitter en de leden van het bijzonder comité voor de sociale dienst.

De samenstelling van de deontologische commissie van de gemeenteraad kan gelijkaardig of 
identiek zijn aan de samenstelling van de deontologische commissie van de raad voor maatschappelijk 
welzijn. Toch gaat het om 2 afzonderlijke commissies.

Als de deontologische commissie een onderzoek naar een inbreuk op de deontologische code afrondt, 
brengt ze de gemeenteraad of de raad voor maatschappelijk welzijn op de hoogte van dat onderzoek en 
van haar advies of uitspraak. 

De deontologische commissie kan geen tuchtmaatregelen of blaam opleggen.

De bevoegdheden van de deontologische commissie worden bepaald in de deontologische code. 

De gemeenteraad en raad voor maatschappelijk 
welzijn beslissen autonoom en op basis van de bepalingen in hun eigen 
deontologische code wie in de deontologische commissie zetelt.

De deontologische commissie bestaat minstens uit 1 vertegenwoordiger per fractie in de 
gemeenteraad.
In de deontologische commissie voor de raad voor maatschappelijk welzijn zetelt er ook 1 
vertegenwoordiging per fractie in de gemeenteraad. 

Leden van de deontologische commissie ontvangen geen presentiegeld.

Lokale besturen doen er goed aan om een vervangingsregeling op te stellen in hun deontologische code 

voor die gevallen waar er sprake is van mogelijke belangenvermenging in hoofde van 1 van de 

commissieleden.

Een lid van de deontologische commissie kan vervangen worden door iemand van dezelfde politieke 
fractie. 

Besluit Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
De deontologische commissie wordt samengesteld als volgt:
 
Tine van der Vloet, namens de fractie Visie 2330 met als vervanger Sandra Loomans
Frank Wilrycx, namens de fractie Leefbaar met als vervanger Elien Geerts
Leen Kerremans, namens de fractie Leefbaar met als vervanger Elien Geerts
Geert De Bie, namens de fractie Leefbaar met als vervanger Elien Geerts
Heidi Thoné, namens de fractie Leefbaar met als vervanger Elien Geerts
 
aangevuld als secretaris van de commissie door de algemeen directeur met als vervanger de 
adjunct algemeen directeur

https://lokaalbestuur.vlaanderen.be/werking-bestuur/gemeente/de-gemeenteraad
https://lokaalbestuur.vlaanderen.be/werking-bestuur/ocmw/de-raad-voor-maatschappelijk-welzijn
https://lokaalbestuur.vlaanderen.be/werking-bestuur/ocmw/de-raad-voor-maatschappelijk-welzijn
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Rondvraag

3. Rondvraag.

Wetgeving
Ingevolge artikel 31 en artikel 74 van het decreet lokaal bestuur en artikel 11 van het 
huishoudelijk reglement van de OCMW-raad wordt aan de raadsleden de mogelijkheid geboden 
aan het vast bureau vragen te stellen.

Aldus gedaan en beslist in zitting datum als ten hoofde.

De Algemeen directeur, De Burgemeester-Voorzitter,

Dries Couckhuyt Frank Wilrycx


