SAMENWERKINGSOVEREENKOMST 
INTERLOKALE VERENIGING
LAND VAN MARK & MERKSKE

Benaming: LAND VAN MARK EN MERKSKE
Rechtsvorm : Interlokale vereniging zonder rechtspersoonlijkheid
Zetel : 2320 Hoogstraten, Vrijheid 149




Tussen de hierna vermelde lokale besturen is overeengekomen een interlokale vereniging op te richten:

1) de gemeente Baarle-Hertog, Parallelweg 1, 2387 Baarle-Hertog
2) de gemeente Baarle-Nassau, Singel 1, 5111 CC Baarle-Nassau
3) de stad Hoogstraten, Vrijheid 149, 2320 Hoogstraten
4) de gemeente Merksplas, Markt 1, 2330 Merksplas

De interlokale vereniging heeft geen rechtspersoonlijkheid.

De interlokale vereniging heeft als doel het toerisme en de recreatie in de gemeenten Baarle-Hertog, Baarle-Nassau, Hoogstraten en Merksplas te bevorderen.
Door krachtenbundeling op alle niveaus willen we het gebied gevormd door vermelde
gemeenten uitbouwen tot een toeristisch-recreatief gebied dat:
- optimaal inspeelt op de recreatieve behoeften van de eigen bevolking.
- aan de inwoners van de omliggende regio’s volop mogelijkheden biedt voor actieve
en/of passieve recreatie.
- het actief laten genieten van onze streek door dag- en verblijfstoeristen aanmoedigt.


Voormelde besturen, handelend zoals voorgezegd, hebben de inhoud van deze oprichtingsovereenkomst met statutaire draagkracht vastgesteld als volgt:




I  NAAM – ZETEL – DOEL – DUUR

Artikel 1 - Naam
1.1. De interlokale vereniging draagt de naam ‘Land van Mark & Merkske’.
1.2. Zij zal fungeren volgens de bepalingen van het decreet lokaal bestuur. 

Artikel 2 – Maatschappelijke zetel en secretariaat – beherende gemeente
De vereniging heeft haar maatschappelijke zetel te 2320 Hoogstraten, Vrijheid 149,
gelegen in het gerechtelijk arrondissement Antwerpen.

Stad Hoogstraten zal optreden als beherende gemeente in de zin van artikel 394 decreet lokaal bestuur. 

Het secretariaat van de interlokale vereniging, waaraan alle briefwisseling gericht wordt, is tevens gevestigd op dit adres. Het beheerscomité kan beslissen om het adres van het secretariaat te wijzigen.

Artikel 3 - Doel
De vereniging heeft tot doel het toerisme en de recreatie in de gemeenten Baarle-Hertog,
Baarle-Nassau, Hoogstraten en Merksplas te bevorderen en wil mede hierdoor bijdragen
aan de verdere ontwikkeling, promotie en kwaliteitsbewaking van het toeristisch aanbod
en van toerisme en recreatie in de Antwerpse Kempen & Noord-Brabant in het algemeen.
Met het oog hierop kan zij allerhande initiatieven nemen die ten goede komen aan onder
meer het onthaal van toeristen en recreanten, de animatie, de infrastructuur en
voorzieningen, de productontwikkeling, de promotie en communicatie, de vorming, de
professionalisering, de kwaliteitsbewaking en de netwerkvorming. Zij heeft voorts als
opdracht een samenwerkingsverband te zijn, een overlegplatform en denkgroep te vormen en standpunten te ontwikkelen. De opdracht van de samenwerking omvat de projectmatige en gemeente-overschrijdende werking op het gebied van toerisme en recreatie.

Door toerisme en recreatie in het werkingsgebied van onze gemeenten duurzaam tot
ontwikkeling te brengen, wil deze overeenkomst ook bijdragen tot de bewustwording en
ontwikkeling van de waarde van het natuurlijk en cultureel erfgoed evenals tot de creatie
van welzijn, werkgelegenheid en toegevoegde waarde ten bate van onze regio en zijn
inwoners.

De duurzame ontwikkeling van toerisme en recreatie binnen onze gemeenten kan
plaatsvinden door een versterking van het aanbod (aantrekkingselementen, voorzieningen, dienstverlening, animatie, professionalisering, productontwikkeling, netwerkvorming, organisatie, kwaliteitszorg) als door het beter inspelen op de vraag via een doel- en klantgerichte communicatie over dit aanbod en vermarkten van dit aanbod.

De coördinerende, stimulerende en ondersteunende opdracht van het
samenwerkingsverband is complementair aan de activiteiten en werking op het lokale
niveau.

Bij het realiseren van het doel zullen de bepalingen van het decreet op toeristische
samenwerkingsverbanden van 6 maart 2009 in acht worden genomen. 

De interlokale vereniging kan samenwerken met andere lokale en/of bovenlokale
organisaties of instanties. Elke gemeente kan/mag samenwerken met andere gemeenten
buiten het samenwerkingsverband.

Artikel 4 - Duurtijd
De vereniging wordt opgericht voor onbepaalde duur. Zij kan te allen tijde ontbonden worden indien tweederde of meer van de deelnemers hiertoe beslissen. 
Onderhavige overeenkomst gaat in op de eerste dag van de maand volgend op de goedkeuring ervan door de bevoegde raden van de deelnemers.


II  HUISHOUDELIJK REGLEMENT EN PERSONELE INBRENG

Artikel 5 – Huishoudelijk reglement

Het beheerscomité stelt een huishoudelijk reglement op met betrekking tot de organisatie van de werkzaamheden. Dit huishoudelijk reglement wordt bij onderhavige overeenkomst gevoegd zonder er deel van uit te maken. 

Artikel 6 – Personele inbreng 
De deelnemers verbinden zich ertoe medewerkers en/of vrijwilligers te zullen afvaardigen voor werkgroepen en taken die worden ingesteld in het kader van het doel van de interlokale vereniging zoals vermeld in artikel 3 van deze samenwerkingsovereenkomst. 

De beherende gemeente kan personeel inzetten voor de uitvoering van diverse opdrachten in het kader van het doel van de interlokale vereniging zoals vermeld in artikel 3 van deze samenwerkingsovereenkomst ten behoeve van de interlokale vereniging. Desgevallend wordt deze personeelsinzet en de daarbij horende inbreng van de deelnemers in een afzonderlijke overeenkomst geregeld en als addendum bij deze samenwerkingsovereenkomst gevoegd. 
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Artikel 7 - Deelnemers
Aan de interlokale vereniging kunnen lokale besturen deelnemen.
De deelnemers van de interlokale vereniging zijn de besturen van wie de bevoegde organen onderhavige overeenkomst, die de statuten omvat, hebben goedgekeurd. 
 

Artikel 8 – Toetreding
Nieuwe partijen die willen toetreden tot het samenwerkingsverband richten hun
gemotiveerd verzoek daartoe schriftelijk tot de voorzitter van het beheerscomité. Het beheerscomité formuleert een advies over een verzoek tot toetreding. 
Het verzoek tot toetreding wordt samen met het advies van het beheerscomité ter goedkeuring voorgelegd aan de bevoegde raden van de deelnemers. 
De toetreding is goedgekeurd als een tweederde meerderheid van de bevoegde raden deze goedkeurt.
De voorzitter van het beheerscomité stelt de deelnemers binnen een termijn van 30 dagen na goedkeuring ervan door de bevoegde raden, schriftelijk in kennis van de toetreding.
De goedgekeurde toetreding gaat in op 1 januari van kalenderjaar volgend op het jaar waarin het toetredingsverzoek werd goedgekeurd.

Artikel 9 - Uittreding
Deelnemers die wensen uit te treden, dienen hun lidmaatschap per aangetekend schrijven opzeggen bij de voorzitter van het beheerscomité vóór 1 juli van het lopend jaar.
De voorzitter van het beheerscomité stelt de deelnemers van de interlokale vereniging in schriftelijk in kennis van de opzegging, binnen de 30 kalenderdagen na ontvangst ervan.
De tijdig ingediende opzegging gaat in met ingang van 1 januari van het volgend jaar. Tijdens de opzegperiode, die loopt tot en met 31 december van het lopende jaar, behoudt de uittredende deelnemer alle rechten en verplichtingen die voortvloeien uit onderhavige overeenkomst.
De uittredende deelnemer heeft geen recht op recuperatie van ingebrachte financiële middelen.

IV  BEHEERSCOMITE

Artikel 10 – Samenstelling
Het beheerscomité bestaat uit stemgerechtigde leden en niet-stemgerechtigde leden.

De stemgerechtigde leden van het beheerscomité zijn de afgevaardigden van de deelnemers van de interlokale vereniging. Zij worden aangeduid door de bevoegde organen van de deelnemers. Voor wat de lokale besturen betreft, zijn dit de schepenen resp. wethouder van toerisme. Ingeval van verhindering van het stemgerechtigd lid kan het afvaardigend bestuur een plaatsvervanger aanduiden. Deze plaatsvervanger moet gemeenteraadslid, burgemeester of schepen in dezelfde gemeente zijn. Elke deelnemer kan één afgevaardigde als stemgerechtigd lid van het beheerscomité aanduiden.

De niet-stemgerechtigde leden van het beheerscomité zijn de afgevaardigden of medewerkers van de toeristische dienst, vzw of stichting uit de deelnemende besturen. Per deelnemend bestuur kan één afgevaardigde als niet-stemgerechtigd lid van het beheerscomité aangeduid worden.

Het beheerscomité duidt onder haar leden een dagelijks bestuur aan, bestaande uit een voorzitter, een secretaris en een penningmeester. 


Artikel 11 – Duur mandaat
De stemgerechtigde leden van het beheerscomité oefenen hun mandaat uit voor de periode van een legislatuur, onverminderd de bevoegdheid van de bevoegde raden van de leden van de interlokale vereniging om het mandaat van hun afgevaardigden ten allen tijde te beëindigen en onverminderd de beëindiging van het mandaat van leden van het beheerscomité van zodra zij de hoedanigheid van schepen van toerisme verliezen.  
Bij vroegtijdige beëindiging van het mandaat van de afgevaardigde wordt onverwijld een nieuwe afgevaardigde aangeduid.

Het mandaat eindigt van rechtswege bij overlijden.

Artikel 12 – Bevoegdheden
Het beheerscomité is bevoegd voor de uitvoering van deze overeenkomst. Het beheerscomité formuleert waar nodig adviezen ten behoeve van de beherende gemeente, stelt de rekeningen van de interlokale vereniging vast en legt ze ter goedkeuring voor aan de raden van de deelnemende gemeenten, waarvan de gewone meerderheid de goedkeuring verleent.
Het beheerscomité kan slechts geldig beraadslagen en beslissen indien de helft plus één van de stemgerechtigde leden aanwezig is.  

Artikel 13 – Wijze van beslissen en stemmen
Het comité beraadslaagt collegiaal en de beslissingen worden zo veel mogelijk bij consensus genomen. Bij stemming worden beslissingen genomen bij gewone meerderheid, behoudens uitzonderingen opgenomen in de statuten. Elke afgevaardigde van de deelnemers is stemgerechtigd en beschikt over één stem. 

Artikel 14 - Vergoeding
De leden van het beheerscomité oefenen hun mandaat kosteloos uit. Zij krijgen hiervoor van de vereniging geen enkele vergoeding.



V  FINANCIEN EN INFORMATIEVERSTREKKING

Artikel 15 – Boekjaar
Het boekjaar begint op 1 januari en eindigt op 31 december van hetzelfde kalenderjaar. 

Artikel 16 – Financiële inbreng
De uitgaven van het samenwerkingsverband worden gefinancierd door:
- inkomsten uit sponsoring of verkoop van publicaties en producten,
- subsidies voor projecten,
- bijdragen vanuit de gemeenten. 

De financiële inbreng van de deelnemende gemeenten in de vereniging bedraagt € 0,4 per inwoner, volgens het inwonersaantal bepaald op 1 januari van het lopende kalenderjaar. 

De gemeenten voorzien de totaalbedragen in hun begroting gedurende de looptijd van deze samenwerkingsovereenkomst.

Deze financiële inbreng wordt vanuit de beherende gemeente uiterlijk 31 maart van het lopende werkjaar via een verzoek tot bijdrage in de werkingskosten aan de deelnemers opgevraagd. 

Artikel 17 - Begroting
Het beheerscomité maakt jaarlijks de begroting voor het volgende werkjaar op. De begroting bevat ten minste een raming van de nodige financiële middelen voor het volgende werkjaar en een verdeling van die raming over de deelnemende lokale besturen a rato van het inwoneraantal.

Artikel 18 – Financiële controle 
Het beheerscomité stelt de rekeningen van de interlokale vereniging vast en legt ze ter goedkeuring voor aan de raden van de deelnemende gemeenten, waarvan de gewone meerderheid de goedkeuring verleent.

Elk lid van de interlokale vereniging heeft het recht om de financiële toestand van de interlokale vereniging te (laten) controleren. 
 
Artikel 19 – Informatieverstrekking
Het beheerscomité maakt een jaarverslag, met inbegrip van de financiële analyse van het afgelopen werkjaar op. De jaarlijkse evaluatie door de bevoegde gemeenteraden van de leden van de interlokale vereniging gebeurt ter gelegenheid van de bespreking van het jaarverslag. 


VI  ONTBINDING EN VEREFFENING

Artikel 20 - Ontbinding
De bevoegde raden van de deelnemers van de interlokale vereniging kunnen beslissen tot ontbinding van de interlokale vereniging. Het beheerscomité kan over de ontbinding een advies formuleren aan de bevoegde raden. Het advies bevat desgevallend een overzicht van de financiële toestand van de interlokale vereniging.

In het ontbindingsbesluit kan door de deelnemende lokale besturen in gezamenlijk akkoord een vereffenaar worden aangeduid.

De ontbinding is goedgekeurd indien de gewone meerderheid van de bevoegde raden deze goedkeurt.






Ondertekend te ……………………………………. op ……………………………… (datum)

Voor de Stad Hoogstraten
Algemeen Directeur		Burgemeester
J. Verschueren 		M. Van Aperen




Voor de Gemeente Merksplas
Algemeen Directeur		Burgemeester
[bookmark: _GoBack]D. Couckhuyt		F. Wilrycx		




Voor de Gemeente Baarle-Hertog
Algemeen Directeur		Burgemeester
J. Vervoort		F. De Bont




Voor de Gemeente Baarle-Nassau
Burgemeester
M.H.M.R. de Hoon-Veelenturf
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