
Merksplas, 30 augustus 2022

Besluitenlijst

Zitting van het college van burgemeester en schepenen 
van  30 augustus 2022

Bestuur
Verslag

1. Goedkeuring verslag CBS 23 augustus 2022
Ondersteunende diensten
Financiële dienst

2. Geverifieerde bestelbons
Goedkeuren bestelbons.

3. Goedkeuring aanrekeningen
Goedkeuring aanrekeningen.

4. Slimme digitale post via de Vlaamse documentatiedienst - goedkeuring gunning 
Gemeente Zemst

Merksplas heeft samen met Zemst, Herent en Sint-Katelijne-Waver een project rond Slimme 
Digitale Post ingediend in het kader van Gemeente zonder Gemeentehuis. Gemeente Zemst 
werd aangesteld als aankoopcentrale. Er werd een leverancier aangeduid en de procedure 
wordt goedgekeurd.
Omgeving
Technische dienst

5. Kermis 2022 - toelating standplaatsen
Omgeving

6. Aanvraag omgevingsvergunning: uitbreiding met 2 WKK’s op een 
tuinbouwbedrijf, in bestaande loods - Horst - opening openbaar onderzoek - 
Dossiernr. OMV/2022/0100.

uitbreiding met 2 WKK’s op een tuinbouwbedrijf, in bestaande loods
Mens
Cultuur

7. erkenning wijkvereniging Het Steeke
wijkvereniging Het Steeke vraagt opnieuw erkenning aan.
Onderwijs

8. Onderwijs.  Toekenning "verlof tijdelijk andere opdracht" voor 12/24 lestijden 
lager onderwijzer en voor 18/36 uren zorgcoördinator en aanstelling als voltijds 
directeur TADD voor 24/24 lestijden in een vacante betrekking in de 
Gemeentelijke Basisschool Qworzó te Merksplas gedurende de periode van 01 
september 2022 tot en met 31 augustus 2023.

Onderwijs. TAO lager onderwijzer 12/24 en zorgcoördinator 18/36 uren en aanstelling voltijds 
directeur - periode september 2022-augustus 2023.

9. Onderwijs.  Toekenning van halftijdse loopbaanonderbreking voor medische 
bijstand 12/24 lestijden aan een vastbenoemd lager onderwijzer aan de 
Gemeentelijke Basisschool Qworzó te Merksplas gedurende de periode van 01 
september 2022 tot en met 30 november 2022.

Onderwijs. LBO medische bijstand 12/24 lt. vastbenoemd lager onderwijzer - periode sept-
nov. 2022

10.Onderwijs.  Aanstelling van een lager onderwijzer voor 12/24 lestijden TADD in 
een niet-vacante betrekking in vervanging van een lager onderwijzer TAO, een 
zorgcoördinator PBA  voor 14/36 uren TADD in een vacante betrekking en een 
zorgcoördinator voor 4/36 uren TADD in een niet-vacante betrekking in 
vervanging van een zorgcoördinator TAO, aan de Gemeentelijke Basisschool 
Qworzó te Merksplas gedurende de periode van 01 september 2022 tot en met 31 
augustus 2022.

Onderwijs : aanstelling lager onderwijzer TADD 12/24 lestijden niet vacante betrekking ivv 
lager onderwijzer TAO, een zorgcoördinator TADD 14/36 uren vacante betrekking BPA en een 



zorgcoördinator TADD 4/36 uren ivv zorgcoördinator TAO - schooljaar 2022-2023.

11.Onderwijs.  Toekenning van halftijdse loopbaanonderbreking voor medische 
bijstand voor 12/24 lestijden aan een vastbenoemd lager onderwijzer aan de 
Gemeentelijke Basisschool Qworzó te Merksplas gedurende de periode van 01 
september 2022 tot en met 30 november 2022.

Onderwijs. LBO medische bijstand - 12/24 lt. - lager onderwijzer - sept/nov. 2022

12.Onderwijs. Toekenning "verlof tijdelijk andere opdracht" (TAO) voor 15/24 
lestijden lager onderwijzer en aanstelling als zorgcoördinator PBA voor 14/36 
uren in een niet-vacante betrekking in vervanging van zorgcoördinator, met 
verlof tijdelijk andere opdracht en voor 8/36 uren in een vacante betrekking in de 
omkadering stimulus van de scholengemeenschap gedurende de periode van 01 
september 2022 tot en met 30 juni 2023.

Onderwijs : Verlof tijdelijk andere opdracht lager onderwijzer 15/24 lestijden - aanstelling als 
zorgcoördinator 14/36 uren ivv zorgcoördinator verlof tijdelijk andere opdracht en 8/36 uren 
vacante betrekking in de omkadering stimulus v/d scholengemeenschap - schooljaar 2022-
2023

13.Onderwijs.  Aanstelling van een lager onderwijzer TADD voor 12/24 lestijden in 
een niet-vacante betrekking in vervanging van een lager onderwijzer, met 
deeltijdse loopbaanonderbreking medische bijstand voor de periode van 01 
september 2022 tot en met 30 november 2022 en voor 12/24 lestijden in een 
niet-vacante betrekking in vervanging van een lager onderwijzer, met verlof 
tijdelijk andere opdracht, voor de periode van 01 september 2022 tot en met 30 
juni 2023.

Onderwijs.  Aanstelling van een lager onderwijzer TADD - 12/24 lt. ivv lager onderwijzer 
LBO  med. bijstand - sept/nov.2022 en 12/24 lt. lager onderwijzer ivv lager onderwijzer TAO - 
schooljaar 2022-2023.

14.Onderwijs. Aanstelling van een kleuteronderwijzer voor 24/24 lestijden TADD in 
een vacante betrekking in de Gemeentelijke Basisschool Qworzó te Merksplas 
gedurende de periode van 01 september 2022 tot en met 31 augustus 2023.

Onderwijs. Aanstelling van een lager onderwijzer 24/24 lt. - vacante betrekking - periode 01 
sept. 2022 - 31 aug. 2023.

15.Onderwijs.  Toekenning van loopbaanonderbreking Vlaams Zorgkrediet in het 
kader van ouderschapsverlof voor 4/24 lestijden aan een een vastbenoemd lager 
onderwijzer aan de Gemeentelijke Basisschool Qworzó te Merksplas gedurende de 
periode van 01 september 2022 tot en met 30 juni 2023.

Onderwijs: LBO Vlaams Zorgkrediet ouderschapsverlof 4/24 lt. - vastbenoemd lager 
onderwijzer - schooljaar 2022-2023.

16.Onderwijs. Toekenning ouderschapsverlof Vlaams Zorgkrediet voor 12/24 
lestijden aan een vastbenoemd kleuteronderwijzer in de Gemeentelijke 
Basisschool Qworzó te Merksplas gedurende de periode van 01 september 2022 
tot en met 30 juni 2023.

Onderwijs. Ouderschapsverlof Vlaamse Zorgkrediet 12/24 - kleuteronderwijzer - schooljaar 
2022-2023

17.Onderwijs.  Aanstelling van een kleuteronderwijzer voor 12/24 lestijden in 
vervanging van  een vastbenoemd kleuteronderwijzer, met verlof bedreigd door 
beroepsziekte, voor de periode van 01 tot en met 26 september 2022.

Onderwijs. Aanstelling v/e kleuteronderwijzer voor 12/24 lestijden ivv een vastbenoemd 
kleuteronderwijzer, met verlof bedreigd door beroepsziekte - periode 01 tot en met 26 
september 2022.

18.Onderwijs. Toekenning verlof verminderde prestaties (VVP) voor 12/36 uren aan 
een vastbenoemd administratief medewerker in de Gemeentelijke Basisschool 
Qworzó te Merksplas gedurende de periode van 01 september 2022 tot en met 31 
augustus 2023.

Onderwijs. VVP vastben.adm.medewerker - 01 sept.2022-31 aug. 2023.



19.Onderwijs. Terbeschikkingstelling  van een vastbenoemd kinderverzorgster voor 
1/32 uren en wedertewerkstelling in het ambt van administratief medewerker 
HSO voor 1/36 uren en aanstelling als administratief medewerker  HSO voor 
13/36 uren in Gemeentelijke Basisschool Qworzó te Merksplas gedurende de 
periode van 01 september 2022 tot en met 31 augustus 2023.

Onderwijs.  TBS kinderverzorgster 1/32 uren, wedertewerkstelling voor 1/36 uren adm. 
medewerker en aanstelling als administratief medewerker voor 13/36 uren ivv van een 
vastbenoemd administratief medewerker, met VVP - periode van 01 september 2022- 31 
augustus 2023.

20.Onderwijs.  Aanstelling van een kleuteronderwijzer voor 12/24 lestijden in 
vervanging van een vastbenoemd kleuteronderwijzer, met ouderschapsverlof 
Vlaamse Zorgkrediet gedurende de periode van 01 september 2022 tot en met 30 
juni 2023 en voor 12/24 lestijden in vervanging van een vastbenoemd 
kleuteronderwijzer, met verlof bedreigd door beroepsziekte, voor de periode van 
01 tot en met 26 september 2022.

Onderwijs.  Aanstelling van een kleuteronderwijzer voor 12/24 lestijden in vervanging van een 
kleuteronderwijzer, met ouderschapsverlof Vlaams Zorgkrediet - periode 01 sept. 2022 - 30 
juni 2023 en voor 12/24 lestijden in vervanging van een kleuteronderwijzer, met verlof 
bedreigd door beroepsziekte - periode 01-26 september 2022.

21.Onderwijs. Aanstelling van een lager onderwijzer TADD in tijdelijk niet-vacante 
betrekkingen in de Gemeentelijke Basisschool voor 12/24 lestijden in vervanging 
van een lager onderwijzer, met loopbaanonderbreking medische bijstand, voor de 
periode van 01 september 2022 tot en met 30 november 2022; voor 5/24 
lestijden in de omkadering van aanvangsbegeleiding van 01 september 2022 tot 
en met 31 augustus 2023 en voor 1/24 lestijden in vervanging van een lager 
onderwijzer, tijdelijk andere opdracht, van 01 september 2022 tot en met 30 juni 
2023.

Onderwijs. Aanstelling van een lager onderwijzer TADD 12/24 lestijden ivv lager onderwijzer, 
met loopbaanonderbreking medische bijstand - periode 01 september 2022 tot en met 30 
november 2022; 5/24 lestijden in de omkadering van aanvangsbegeleiding - periode 01 
september 2022- 31 augustus 2023; 1/24 lestijden ivv een lager onderwijzer, tijdelijk andere 
opdracht - periode 01 september 2022 - 31 augustus 2022.

22.Onderwijs.  Aanstelling in het ambt van beleidsondersteuner voor 9/36 uren in de 
Gemeentelijke Basisschool Qworzó in vacante uren uit de puntenenveloppe 
administratie gedurende de periode van 01 september 2022 tot en met 31 
augustus 2023.

Onderwijs. aanstelling beleidsondersteuner 9/36 uren uit puntenenveloppe - periode 01 sept. 
2022 - 31 augustus 2023.

23.Onderwijs.  Aanstelling van een lager onderwijzer TADD, voor 6/24 lestijden in 
een vacante betrekking in de omkadering van overgehevelde lestijden van de 
kleuterschool naar de lagere gedurende de periode van 01 september 2022 tot en 
met 30 juni 2023; voor 13 lestijden in een vacante betrekking uit de eigen 
omkadering (SES) gedurende de periode van 01 september 2022 tot en met 31 
augustus 2023, en voor 5/24 lestijden, vrijgekomen door de toekenning van 
telkens 1 lestijd ondersteuning van de kerntaken bij vijf lager onderwijzers.

Onderwijs.  Aanstelling van een lager onderwijzer TADD :  6/24 lt. vacante betrekking in de 
omkadering van overgehevelde lestijden van de kleuterschool naar de lagere school - periode 
01 sept. 2022 - 30 juni 2023 / 13 lt. vacante betrekking uit de eigen omkadering (SES) 
periode 01 sept. 2022 - 31 aug. 2023 / 5 lt. vrijgekomen door toekenning van telkens 1 lt. 
ondersteuning van kerntaken bij 5 lager onderwijzers. 

24.Onderwijs.  Aanstelling van een lager onderwijzer in een niet-vacante betrekking 
voor 24/24 lestijden voor de periode van 01 september 2022 tot en met 31 
oktober 2022 in vervanging van een lager onderwijzer, afwezig wegens ziekte.

Onderwijs. aanstelling van een voltijds lager onderwijzer - niet-vacante betrekking - ivv lager 
onderwijzer, afw. wegens ziekte - periode 01.09 - 31.10-2022



25.Onderwijs. Aanstelling van lager onderwijzer TADD in een vacante betrekking 
voor 7/24 lestijden vanuit eigen omkadering (SES) in de Gemeentelijke 
Basisschool Qworzó te Merksplas gedurende de periode van 01 september 2022 
tot en met 31 augustus 2023.

Onderwijs: aanstelling van een lager onderwijzer 7/24 lt. tijdelijk vacant vanuit de eigen 
omkadering - periode sept.2022-aug.2023

26.Onderwijs. Terbeschikkingstelling voor 2/24 lestijden van een vastbenoemd 
leermeester levensbeschouwelijke vakken in het vak niet-confessionele  
zedenleer in de Gemeentelijke Basisschool Qworzó te Merksplas voor de periode 
van 01 september 2022 tot en met 30 juni 2023.

Onderwijs.  Terbeschikkingstelling van een vastbenoemd leermeester levensbeschouwelijke 
vakken in het ambt niet-confessionele zedenleer voor 7/24 lestijden - schooljaar 2022-2023.

27.Onderwijs.  Toekenning loopbaanonderbreking in het kader van 
ouderschapsverlof voor 4/24 lestijden aan een vastbenoemd leermeester 
lichamelijke opvoeding in de Gemeentelijke Basisschool Qworzó te Merksplas 
gedurende de periode van 01 september 2022 tot en met 30 april 2024.

Onderwijs. LBO ouderschapsverlof leermeester lich.opvoeding - 4/24 lt. - periode 01 sept. 
2022 - 30 april 2024.

28.Onderwijs.  Aanstelling van een leermeester lichamelijke opvoeding in de 
Gemeentelijke Basisschool Qworzó, voor 3/24 lestijden in de lagere school vanuit 
de omkadering personeel op het werkingsbudget voor de periode van 01 
september 2022 tot en met 30 juni 2023 en voor 4/24 lestijden in vervanging van 
een leermeester lichamelijke opvoeding, met loopbaanonderbreking 
ouderschapsverlof, voor de periode van 01 september 2022 tot en met 31 
augustus 2023.

Onderwijs.  Aanstelling van een leermeester lichamelijke opvoeding
3/24 lt. in lagere school vanuit de omkadering personeel op het werkingsbudget - periode 
01/09/2022 - 30/06/2023
4/24 lt. in vervanging van een leermeester lich.opv., loopbaanonderbreking ouderschapsverlof 
- periode 01/09/2022 - 31/08/2023

29.Onderwijs.  Aanstelling van een lager onderwijzer in de omkadering van het 
lerarenplatform in de Gemeentelijke Basisschool Qworzó te Merksplas gedurende 
de periode van 01 september 2022 tot en met 30 juni 2023.

Onderwijs. aanstelling lager onderwijzer 24/24 lt. in/d omkadering van het lerarenplatform - 
schjr. 2022-2023.

30.Onderwijs.  Aanstelling van een leermeester levensbeschouwelijke vakken in het 
vak Rooms Katholieke Godsdienst in vervanging van vastbenoemd leermeester 
levensbeschouwelijke vakken in het vak Rooms Katholieke Godsdienst, met verlof 
tijdelijk andere opdracht (TAO) in de Gemeentelijke Basisschool Qworzó te 
Merksplas gedurende de periode van 01 september 2022 tot en met 30 juni 2023.

Onderwijs.  Aanstelling leermeester levenbesch.vakken in het vak RKG tvv v/e vastbenoemd 
leermeester, TAO, - 14/24 lestijden - schjr. 2022-2023.

31.Onderwijs.  Aanstelling van een leermeester levensbeschouwelijke vakken in het 
vak van Islam voor 8/24 lestijden in een tijdelijk vacante betrekking in de 
Gemeentelijke Basisschool Qworzó te Merksplas gedurende de periode van 01 
september 2022 tot en met 30 juni 2023.

Onderwijs.  Aanstelling v/d leermeester levensbesch.vakken Islam - schjr. 2022-2023.

32.Onderwijs.  Aanstelling van een leermeester levensbeschouwelijke vakken in het 
vak Protestantse godsdienst voor 2/24 lestijden in een tijdelijk vacante 
betrekking in de Gemeentelijke Basisschool Qworzó te Merksplas gedurende de 
periode van 01 september 2022 tot en met 31 augustus 2023.

Onderwijs.  Aanstelling van leermeester Protestantse godsdienst 2/24 lt. - periode sept.2022-
aug.2023.

33.Onderwijs.  Aanstelling van een lager onderwijzer TADD in de Gemeentelijke 
Basisschool Qworzó te Merksplas : 



34.- voor 4/24 lestijden in vervanging van een lager onderwijzer, met 
loopbaanonderbreking Vlaams Zorgkrediet periode sept .2022-juni 2023 

35.- voor 4/24 lestijden in vervanging van een lager onderwijzer, met 
loopbaanonderbreking ouderschapsverlof periode sept. 2022-april 2023

36.- voor 1/24 lestijden vrijgekomen door toekenning ondersteuning van de 
kerntaken

37.- voor 12/24 lestijden in de omkadering van het lerarenplatform - periode 
sept.2022-juni 2023.

Onderwijs.  Aanstelling van een lager onderwijs :
4/24 lt. ivv lager onderwijzer, LBO Vlaams Zorgkrediet
4/24 lt. ivv lager onderwijzer, ouderschapsverlof
1/24 lt. vrijgekomen door toekenning ondersteuning van de kerntaken
12/24 lt. in de omkadering van het lerarenplatform

38.Onderwijs.  Aanstelling van zorgcoördinator PBA in een vacante betrekking voor 
4/36 uren in de omkadering stimulus van de scholengemeenschap en 
beleidsondersteuning PBA in een vacante betrekking, in de Gemeentelijke 
Basisschool Qworzó te Merksplas gedurende de periode van 01 september 2022 
tot en met 30 juni 2023.

Onderwijs : aanstelling zorgcoördinator PBA 4/36 uren in de omkadering stimulus v/d 
scholengemeenschap
en beleidsondersteuning PBA 1/36 uren - periode september 2022-juni 2023.

39.Onderwijs. Terbeschikkingstelling van leermeester levensbeschouwelijke vakken 
in het ambt van Rooms Katholieke godsdienst voor 2/24 lestijden en 
wedertewerkstelling voor 2/24 lestijden in het ambt van lager onderwijzer vanuit 
personeel op het werkingsbudget, toekenning verlof tijdelijk andere opdracht 
voor 14/24 lestijden leermeester levensbeschouwelijke vakken in het vak RKG, 
aanstelling lager onderwijzer voor 16/24 lestijden in personeel op het 
werkingsbudget, aanstelling als lager onderwijzer voor 4/24 lestijden in de 
omkadering lestijden gewezen anderstalige nieuwkomers  en voor 2/24 lestijden 
in vervanging van een lager onderwijzer, verlof tijdelijk andere opdracht.

Onderwijs. Leermeester katholieke godsdienst : terbeschikkingstelling voor 2/24 lestijden en 
wedertewerkstelling voor 2/24 lestijden in het ambt van lager onderwijzer vanuit personeel op 
het werkingsbudget, toekenning TAO voor 14/24 lt. leermeester katholieke godsdienst, 
aanstelling als lager onderwijzer 16/24 lt. in personeel op het werkingsbudget, voor 4/24 lt. in 
de omkadering lestijden gewezen anderstalige nieuwkomers en voor 2/24 lt. in vervanging v/d 
lager onderwijzer, verlof TAO.

Aldus gedaan en beslist in zitting datum als ten hoofde.

De Algemeen directeur, De Burgemeester-Voorzitter,

Dries Couckhuyt Frank Wilrycx


