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SAMENWERKINGSOVEREENKOMST tussen de 

Gemeente Merksplas en de Bosgroep Kempen Noord vzw

Tussen 

enerzijds de gemeente Merksplas, vertegenwoordigd door de algemeen directeur, Dries Couckhuyt en burgemeester, Frank Wilrycx, hierna genoemd “de gemeente” 

en

anderzijds de Bosgroep Kempen Noord vzw, waarvoor optreden voorzitter, Constant Verschueren. en coördinator Marieke Verreet; verder "de bosgroep" genoemd 

wordt overeengekomen wat volgt.

Hoofdstuk 1: definities 
Artikel 1. Voor de toepassing van deze samenwerkingsovereenkomst wordt verstaan onder:

Erkende bosgroep: een bosgroep die door het Vlaams Gewest voorlopig of definitief erkend is overeenkomstig de bepalingen uit het Besluit van de Vlaamse Regering d.d. 4 juli 2003 en wijzigingen betreffende de erkenning en de subsidiëring van bosgroepen en de wijze waarop leden van het Bosbeheer kunnen meewerken in erkende bosgroepen. Naar dit Besluit van de Vlaamse Regering wordt verder in deze overeenkomst steeds verwezen als het BVR van 4 juli 2003.
Activiteitenverslag: het activiteitenverslag omvat een evaluatie van het voorbije werkjaar en een planning voor het komende werkjaar. 

Hoofdstuk 2: algemene bepalingen
Artikel 2.1. Deze overeenkomst vangt aan op datum van ondertekening, onderaan dit document en loopt voor onbepaalde duur. De voortzetting van deze overeenkomst is afhankelijk van de positieve evaluatie door beide contractanten. In het geval de afspraken gemaakt via deze overeenkomst niet nageleefd worden, kan elk van de partijen een eind stellen aan de overeenkomst aan het einde van elk werkjaar.

Artikel 2.2 Wanneer de voorlopige of definitieve erkenning van de bosgroep wordt opgeschort of ingetrokken overeenkomstig art. 13 en 14 van het BVR van 4 juli 2003, dan kan de uitvoering van deze overeenkomst resp. worden opgeschort of ingetrokken.

Art. 2.3. Overeenkomstig het BVR van 4 juli 2003, maakt de erkende bosgroep jaarlijks een activiteitenverslag op. 

Dit activiteitenverslag omvat een evaluatie van het voorbije werkjaar en een planning voor het komende werkjaar. Dit activiteitenverslag wordt ingediend bij de gemeente binnen de 60 dagen na het afsluiten van het vorig werkjaar. 

Hoofdstuk 3: verbintenissen vanwege de bosgroep
Art.3.1. De bosgroep verleent gratis advies over bosbeheer, subsidies, wetgeving, … aan de boseigenaars die een bosje hebben binnen de gemeente.  De bosgroep geeft eveneens advies aan de boseigenaars ter ondersteuning bij de opmaak van gezamenlijke natuurbeheerplannen, aanvraag van kapmachtigingen en de aanvraag van subsidies. 

Art.3.2. De bosgroep ondersteunt de gemeente met het geven van info over de beheerwerken in de gemeente en tips over bos- en natuurbeheer in het gemeentelijk infoblad

Art.3.3. De bosgroep zal de instandhoudingsdoelstellingen in de privé-bossen van de gemeente mee helpen realiseren.

Art. 3.4. De bosgroep verbindt er zich toe om haar vrijwilligerswerking in de gemeente verder uit te bouwen om op deze manier nog beter de lokale boseigenaars nog beter te kunnen ondersteunen bij het beheer van hun bossen. 

Art.3.5. de bosgroep zal een adjunct-coördinator inzetten voor de plaatselijke boscomplexwerking en de vrijwilligerswerking lokaal uit te bouwen in de gemeente. 

Art. 3.6. De bosgroep verbindt zich er toe om de gemeente te ondersteunen met 1 project per jaar, dat in samenspraak wordt vast gelegd.  Als er geen project besproken word, kan dit niet retro-actief uitgevoerd worden.
Enkele voorbeelden zijn: 

· bebossingsprojecten 
· opmaak en opvolging van natuurbeheerplannen

· ontwikkeling van gedragen visies omtrent toegankelijkheid en educatie in bossen
· de realisatie van de gedragen visie op het terrein

· advies en maatplan voor de omgang met agressieve exoten in het gebied

· omgaan met brand of ziekten (vb. schorskever bij fijnspar)

· allerlei andere acties die het bos ten goede komen

Art. 3.7. De bosgroep streeft naar een evenredige ondersteuning voor de verschillende gemeenten die een samenwerkingsovereenkomst hebben met de bosgroep (zowel naar inzet van adjunct-coördinator als naar vrijwilligerswerking als naar arbeid) met basisondersteuning en één project per jaar.  Het overeengekomen bedrag zal voor 50% ingezet worden voor basiswerking en voor 50% voor projectwerking met de gemeente.
Art. 3.8. De bosgroep verbindt er zich toe om jaarlijks een activiteitenverslag op te maken en in te dienen bij de gemeente, overeenkomstig het bepaalde in art. 2.3 van deze overeenkomst. 

Hoofdstuk 4 : verbintenissen vanwege de gemeente
Art. 4.1. De gemeente stelt haar vergaderzalen en communicatiekanalen ter beschikking van de bosgroep.

Art. 4.2.  De gemeente verleent een jaarlijkse subsidie aan de bosgroep van 6000 EUR (indexeerbaar op basis van referentiejaar 2025) voor de dagelijkse werking van de bosgroep en projectondersteuning voor de gemeente voor de periode 1 januari 2025  tot 31 december 2031 (legislatuur +jaar)
Artikel 4.3: Het jaarlijks subsidiebedrag wordt ieder jaar geïndexeerd, volgens de indexering van de consumptieprijzen van het voorbijgaande jaar, weergegeven door de FOD economie.  

Hoofdstuk 5: slotbepalingen

Artikel 5.1
Deze overeenkomst werd ondertekend op                              in  2 exemplaren.  

Artikel 5.2
Elk der partijen verklaart een ondertekend exemplaar ontvangen te hebben.
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